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LEI N2 308/2022, de 12 de abril de 2022.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ZABELE, Estado da Paraiba, no uso
das atribuigcdes contidas na Constitui¢do Federal e na Lei Orgdnica Municipal, faz saber a

todos que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 12 - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, érgdo colegiado de
assessoramento, consultivo, deliberativo, controlador das agbes, de carater permanente,
paritario e consultivo em todos os niveis das politicas publicas no ambito municipal, vinculado
a Secretaria de Assistencia Social.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Trabalho e A¢do Social devera, dentro das
suas condigdes, dar suporte quanto a estrutura fisica e funcional do Conselho.

Art. 22 — Esta lei dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos das Mulheres e das normas
gerais para a sua adequada aplicacao.

Art. 32 — O entendimento dos direitos de Mulher no Municipio de Zabelé sera feito através de
Politicas Sociais, Educagdo, Saude, Recreagdo, Esporte, Cultura, Profissionalizagdo e outros,
assegurando-lhes em todas elas, o tratamento com dignidade e respeito a liberdade, a
convivéncia familiar e comunitaria conforme preconiza a convengdo da ONU.

Art. 42 - A politica de atendimento dos direitos da Mulher sera garantido através dos seguintes
orgdos: o

I. Conselho Municipal dos Direitos d& Mulher;

Il. Fundo Muniéipal dos Direitos da Mulher.

Art. 52 - Compete éo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I. elaborar seu regimento interno;
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Il. formular diretrizes e promover politicas, em todos os niveis da Administragdo Publica
Municipal Direta e Indireta, visando a eliminagdo das discriminacGes que atingem a mulher;

Ill. criar instrumentos concretos que assegurem a participagdo da mulher em todos os
niveis e setores da atividade municipal, ampliando sua atuagdo e alternativas de emprego para
as mulheres;

IV.estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a condicdo da
mulher, bem como propor medidas ao governo, objetivando eliminar toda e qualquer forma de
discriminacgdo;

V. auxiliar e acompanhar os demais 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, no que se refere ao planejamento e execuc¢do de programas e acdes referentes a
mulher;

Vl.promover intercambios e convénios com instituicbes e organismos municipais,
estaduais, nacionais e estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de
implementar as politicas, medidas e agbes objeto deste Conselho;

VIl. estabelecer e manter canais de relagdo com os movimentos de mulheres, apoiando o
desenvolvimento das atividades dos grupos auténomos;

VIIl. realizar campanhas educativas de combate e conscientizacdo sobre a violéncia contra
a mulher;

IX. propor a criagdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e fiscalizar sua
execuc¢ao, além de estimular a criagdo de servigos de apoio as mulheres vitimas de violéncia;

X. acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo e de convengdes coletivas que
assegurem e protejam os direitos da mulher;

Xl.receber denuncias relativas a questdo da mulher, encaminha-las aos 6rgdos
competentes, exigindo providéncias efetivas;

Xll. prestar assessoria ao Poder Executivo Municipal, acompanhando a elaboragdo das
politicas publicas, programas e agdes dirigidas as mulheres especialmente nas areas de:

a) atencgdo integral a saude da mulher;

b) assisténcia socioassistencial;

c) prevencdo a violéncia contra a mulher;

d) assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia;

e) educacdo;

f) trabalho;

g) habitagdo;

h) planejamento urbano; . ¥

i) lazer e cultura. '

‘Art. 62 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher realizara, a cada 2 anos, a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher, para avaliar e propor as politicas publicas voltadas as
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Mulheres, sua implementacdo bem como as a¢des ja efetivadas no Municipio, garantindo
uma ampla divulgagdo das atividades e incentivando o protagonismo feminino.

Paragrafo Unico — A Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher sera coordenada pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Art. 72 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher sera paritario, composto por 10 (dez)
membros representantes do Poder Publico e da sociedade civil. A formacdo do colegiado se
dara do seguinte modo:

I.  Um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II. Um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

II1. Um representante da Secretaria Municipal de Salde;

IV. Um representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

V. Um representante da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude;

VI. Cinco representantes de entidades e organizagdes civis, legalmente constituidas,
presentes e atuantes no ambito municipal como instituicoes religiosas, associagdes,
cooperativas, coletivos, grupos de trabalho, dentre outras manifestacbes coletivas,
reconhecidas pela rede de Assistencia Social como propulsoras na defesa dos direitos humanos,
dentre eles os direitos da mulher.

§ 12 - A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que substituira seu titular
em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos no Regimento Interno, e gue
apenas nesta situacdo terdo direito a voto.

§ 22 - Cada Conselheiro tera mandato de dois anos, admitindo-se uma unica recondugao
subsequente.

§ 32 - Os representantes das entidades civis, devidamente constituidas, serdo escolhidos
pelos membros dos seus respectivos segmentos. Os mesmos devem ser idenficados e
encaminhados, via oficio, a Secretédria Municipal de Assistencia Social.

§ 4¢ - Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados de oficio.

§ 52 - A nomeacdo e a posse dos Conselheiros serdo feitas mediante Decreto do Prefeito
Municipal.

§ 62 - A funcdo do membro do Conselho é considerada de interesse publico relevante e
ndo sera remunerado.

Art. 82 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher se reunird, ordinariamente, uma vez por
més, com quérum minimo de maioria simples de seus membros, ou, extraordinariamente,
convocado pelo Presidente com 0 mesmo quérum minimo.

Art. 92 - Perderd o mandato o Conselheiro que:
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I. desvincular-se do 6rgao de origem de sua representacdo;

Il. faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa, que
deverad ser apresentada na forma prevista no regimento Interno;

IIl. apresentar rentncia ao conselho;

IV. apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungées;

V. for condenado por sentenca irrecorrivel em razdo do cometimento de crime ou
contravencgdo penal.

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher tera a seguinte estrutura:
I. Plenario;

II. Mesa Diretora;
III. ComissOes Tematicas;
IV. Secretaria Executiva.

8§12, O Plenario, 6rgdo soberano, sera composto por todos os representantes e é
considerada instancia maxima de deliberagdo.

§22, A Mesa Diretora sera composta por representantes dos orgdos das entidades
titulares referidas no Art. 72 desta Lei, eleitos por maioria simples dos votos dos membros do
Plenario para ocuparem o cargo de Presidente e Vice-Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulher.

§32. No caso de vacancia definitiva de quaisquer dos membros da Mesa Diretora havera
nova eleicao para o preenchimento das vagas.

Art. 11. Compete a Mesa Diretora:
I. Elaborar as pautas das reunides;
II. Encaminhar questdes administrativas e legais de competéncia do Conselho;
III. Organizar os trabalhos das Comissdes Tematicas.

Art. 12. Compete a Secretaria Executiva:
I. Elaborar as atas das reunides;
IT. Atender as demandas da Mesa Diretora;
II1. Subsidiar com informac&es as discussdes do Conselho.

Art. 13. A Presidéncia do O Conselho MdnTcipal dos Direitos das Mulher — COMDM sera
exercida, alternadamente, por um representante titular do Poder Executivo e da Sociedade
Civil. No caso do Presidente ser da Entidade Sociedade Civil, devera o Vice-Presidente,
obrigatoriamente, ser da area Governamental, ou vice- versa.
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Art. 14, O Plenario podera instituir Comissdes Tematicas de carater provisorio ou permanente,
compostas por pelo menos 02 (dois) Conselheiros, subsidiado por técnicos, com o objetivo de
estudar, analisar, emitir parecer sobre matéria que lhe for atribuida.

Art. 15. O funcionamento do COMDM sera regulamentado por meio de Regimento Interno
aprovado por 2/3 de seus membros, que devera ser elaborado dentro de 60 (sessenta) dias
apos a posse de seus membros.

Art. 16. As despesas decorrentes do funcionamento e das atividades do COMDM constardo no
orcamento da Secretaria de Assisténcia Social que dard apoio financeiro, técnico e
administrativo.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Assisténcia Social propiciara ao COMDM os recursos
necessarios ao pleno funcionamento, incluindo-se a realizagdo de convénios e contratacao de
servigos para realizagdo de cursos, seminarios, pesquisas, estudos, etc.

Art. 17. As Unidades Administrativas de todas as secretarias deverdo apoiar e liberar seus
respectivos representantes- Conselheiros, para as atividades no COMDM, como participagdo
de reunides, comissdes tematicas e outras.

Art. 18. A secretaria de Assisténcia Social devera designar servidor com dedicagdo exclusiva
para exercer a fungdo de Secretario Executivo do COMDM.

Art. 19. O (a) Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, sendo representante
do Poder Executivo, esta autorizado a exercer, com prioridade absoluta, todas as fungdes e
atividades que lhe competem o Conselho, sem quaisquer prejuizos para a sua carreira
funcional, principalmente, no que tange a salarios, gratificagdes e abonos.

CAPITULO i
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER

Art. 20. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Mulher, como captador e ampliador dos
recursos a serem utilizados segundo as delit;eragﬁes do COMDM.

Art. 21. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos da Mulher:
) I. gerir os recursos orcamentdarios proprios do municipio ou a ele transferidos pelo
Estado ou pela Unido, em beneficio das politicas publicas voltadas as Mulheres;
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Il. gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doagdes ao
Fundo;

I1l. liberar os recursos que deverdo ser aplicados em beneficio da Mulher, nos termos das
resolucdes emitidas do COMDM,;

IV.administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos Direitos da
Mulher, segundo resolu¢des do COMDM;

V. gerir os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Mulher;

VI.desenvolver outras atividades correlatadas.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22, O Fundo sera regulamentado por resolucdo expedida pelo Conselho.

Art. 23. Para executar os servicos técnicos de contabilidade, o Conselho podera contar com
servigos municipais.

Art. 24, Fica o poder publico municipal autorizado a abrir credito suplementar para as despesas
iniciais, decorrentes do cumprimento desta lei.

Art. 25. Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Gabinete do Chefe do Poder Executivo Municipal de Zabelé-PB, em 12 de abril de 2022.

eito Constitucional
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